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Lista
competentelor profesionale specifice

Organizarea locului de muncé in baza cerintelor de securitate gi sdndtate in munci......................
Selectarea si pregatirea resursele materiale utilizate in procesul de executare a zidariei................
Utilizarea instrumentelor si mecanismele specifice lucrarilor de zidarie...........c.covvrvvereeeeeennnes

Realizarea IUCTATIIOr A€ ZIAATIE ...c.vvvvevieieeeeeeeeeeeeeee ettt e et eeeateeseaeeeseeseeeesseesesaesesssesesseensees
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1.

Organizarea locului de
munci in baza cerintelor
de securitate si sdnatate in
munca

CI.
C2.

C3.

C4.

Cs.

Cé.

C7.

C8.

Co.
C10.

Cl1.
12

C13.

Cl4.

C1s5,

Cl6.

C17.

Cerinte fata de organizarea locului de munca.

Reguli generale privind sdnitatea si securitatea in
munca a salariatilor.

Factorii de risc de accidentare si imbolnivire
profesionala.

Regulamentului privind modul de cercetare a
accidentelor de munca.

Boli profesionale. Clasificari. Declararea, cercetarea
si evidenta bolilor profesionale.

Instructajul privind sanatatea si securitatea in

munca.
Principii de organizare a activititii si a locului de

munca in conditii de securitate.

Notiuni de igiena a muncii si combaterea noxelor
industriale.

Mijloace individuale de protectie.

Masuri la nivelul locului de munca privind
acordarea primului-ajutor.

Prevenirea si stingerea incendiilor si a exploziilor.
Specificul sarcinii de lucru,metoda, structura si
componenta formatiunii;

Particularitatile locului de lucru cu toate aspectele
relevante pentru desfasurarea activitatii preconizate.

Norme generale de protectie in munca si masuri de
prevenire a accidentelor;.

Etape de lucru si particularititile procesului de
tehnologic.

Lucriri in cooperare cu personalul tehnic pentru
organizarea procesului de lucru;

Metode de organizare a procesului de lucru.

o = e

Al. Aplice cunostintele legislatiei privind securitatea si
sanatatea la locul de munca.

A2. Aplicarea NSSM in corelatie cu specificul lucrarilor de
executat.

A3. Aplice normele de sdnitatea si securitatea in munca
permanent,cu multi responsabilitate, pentru asigurarea
securitatii personale si a celorlalti participanti la procesul
de munci pe intreaga derulare a activititilor.

A4. Utilizeze echipamentul individual de protectie a muncii
integral, conform sarcinii de lucru.

AS. Aplice corect normele de protectie a mediului asociate
activitatilor desfasurate evitindu-se distrugerea
ecosistemelor din imprejurimile .

A6. Verifice starea tehnica a echipamentelor de lucru.

A7. Identifice pericolul de incendiu ce este sesizat cu
promptitudine si raportat de urgenta persoanelor cu
atributii in domeniul PSI.

A8. Planificarea procesului de lucru:

— Organizarea locul de lucru;
— Citirea desenul tehnic;
— Inspectarea locul de lucru.

A9. Curatarea locul de lucru.

A10. Transportarea utilajelor, instrumentelor si materialelor
la locul de munca.

All. Amplasarea ergonomici a utilajelor, instrumentelor si
materialelor la locul de munca.

Al2. Analizarea sarcinii de lucru, coordoneazi activitatea cu
superiorul si membrii echipei.

A13. Coordonarea activititilor cu membrii echipei (ex. :
dulgheri, sudori etc. ).
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Selectarea si pregdtirea  [C18. Clasificarea materialelor de constructie; Al4. Examineze calitatea materialelor receptionate.
resursele materiale C19. Proprietati fizice,mecanice,chimice ale materialelor AlS. Sorteze materialele pentru tipurile de lucriri in
utilizate in E.omomi de de constructie. constructii.
CHOCHER 5 Rab C20. Liantii si proprietitile materialelor de legatura. Al6. Enumere materialele folosite la fiecare etapa de lucréri.
C21. Materiale/ingrediente utilizate pentru prepararea A17. Grupeaza materialele pe categorii dupa natura lor si
mortarelor. domeniul de utilizare.
C22. Surse de documentare cu privire la materiale noi A18. Descrie materiale din fiecare categorie, precizand:
folosite la executarea zidariilor. proprietati, caracteristici si domenii de utilizare,
C23. Mortare si marcile mortarului. Al19. Prepare materialele de legaturid manual si mecanizat.
C24. Retete si tehnologii de preparare a materialelor de A20. Curete materialele de impurititi.
legatura. A21. Taie materialele de zidarie.
C25. Tehnologia de preparare a materialelor de legatura, A22. Cioplirea materialelor de zidarie.
manual $i mecanizata. A23. Slefuirea muchiilor (carimida, bloc de calcar)
A24. Asigurarea protectiei materialelor de influenta
factorilor mediului.
Utilizarea instrumentelor |C26. Masini utilizate la lucririle de zidarie A25. Verifice starea tehnica a echipamentelor de lucru.
si mecanismele specifice (autobetoniera; folosit la debitarea materialului A26. Identifice eventualele defecte aparute.
ticririlor de zidlrie lemnos si a materialelor de zidarie, masina de gaurit A27. Aplice procedurile de intretinere a echipamentelor de
Cu percutie, polizorul manual etc.). hier.
C€27. Utilaje pentru constructii (betoniera /malaxorul, A28. Informeze asupra deteriorérii/defectirii echipamentelor
macarale etc.). de lncru.
C28. Instalatii pentru constructii (ascensorul de materiale, A29. Utilizeze instrumentele si echipamentele conform
troleele, schele etc.). instructiunilor si dupa destinatie.
C29. Defecte ale echipamentelor cu care se lucreaza. A30. intretini si depoziteze instrumentele si mecanismele
C30. Proceduri de intretinere a echipamentelor. electrice sau mecanice.
C31. Tehnici de securitate specific lucrarilor cu diverse

tipuri de instrumente si mecanisme electrice sau
mecanice.
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4. Realizarea lucririlor de

Principii de alcatuire a zidariilor din piatra naturald

C33. arii A31. Asezarea materialele de constructie in zidirie.
zidarie bruta si prelucratd, sortarea; cioplirea; prelucrarea A32. Aplicarea mortarelor si adezivilor.
mﬁ@m vazute; principii generale de alcituire a A33. Aplice metode si tehnici la executare a zidariilor de
zidariei. diferite grosimi.
C34. Reguli constructive pentru executarea zidariilor. A34. Zidirea elementelor de diferite grosimi folosind sistema
C35. Sistemele de legaturi in zidarie. de tesere a rosturilor la fiecare rand.
C36. Succesiunea si ordinea de asezare a blocurilor in
zidarie.
C37. Metodele de executare a zidariei.
5. Efectuarea lucrdrilorde  |C38. Metode de executie a zidurilor drepte sau curbe A35. Trasarea pe aliniamente drepte de, unghiuri si elemente
zidarie decorativa lucrate aparent, garduri, prelucrarea rosturilor. geometrice conform planurilor de executie utilizand
C39. Metode de executie zidariilor de fatadi cu detalii corect metodele, instrumentele si dispozitivele specifice.
deosebite de arhitectura. A36. Montarea elementelor de arhitectura cu exactitate
C40. Metode de executie zidiriei pe cintre sau romanite respectand procesul tehnologic.
din lemn:bolti arce, cupole. A37. Montarea caramizilor si blocurile de zidirie cu atentie
C41. Materiale pentru executarea elementelor de decor. deosebita dupa pozitia tiparului.
C42. Metode de imbinare a elementelor de decor cu alte A38. Combinarea materialelor decorative conform desenului
elemente constructive. ar w:oos:m_.
C43. Metode de executie a rosturilor. A39. Imbinarea elementelor decorative:
C44. Criterii estetice ale zidariei decorative finisate. — umplerea rosturilor;
C45. Reguli de executie a desenului arhitectural; — adancirea rosturilor;
C46. Zidarie din piatra cu aspect de mozaic; — curdfarea rosturilor; o
CA47. Zidarie din piatri de talie; — spalarea suprafetelor zidiriei
C48. Zidarii din moloane; = ey
6. Realizarea elementelor | C49. Reguli constructive de armare a zidariei. A40. Traseaza locul de amplasare a elementelor din beton
din beton armat in ziddrie | 050, Fasonarea armaturilor. armat.
C51. Ancorarea elementelor de rezistenta. A41. Prelucreaza mustitile din bare de otel (ex. :curatare,
C52. Tehnici de fixare a carcasei, conform proiectului de indreptare etc.).
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A42. Ancoreazi elementele de rezistenta.

executie.
C53. Tipuri de cofraje. A43. Instaleazi carcasa.
C54. Cofraje moderne pentru diferite elemente de A44. Montarea cofrajelor.

constructii. A45. Decofrarea elementele de constructie betonate.
C55. Notiuni generale despre beton. A46. Identificarea volumul suprafetei de betonare,
CS6. Prepararea si transportul betonului. A47. Toarna betonul continuy si uniform, respectand
C57. Punerea in opera a betonului. grosimea stratului de protectie a armaturii in intervalul
C58. Compactarea betonului. abaterilor admise.

A48. Compactarea betonului, manual sau mecanizat,
respectind durata de compactare

A49. Protejarea betonului impotriva conditiilor climaterice
nefavorabile, utilizind metode si tehnici adecvate.

Locul desfasuriirii: Examenul de validare a ¢

special amenajate, care permit simularea situatiilor reale. De asemenea poate fi realizat in cadrul santierelor de constructie. In ambele cazuri trebuije sa fie
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Fisa de evaluare
a calitatii Programei pentru examenul de validare a competentelor profesionale
dobéndite in contexte de educatie nonformal3 si informald

Meseria [Specialitatea]: 732030 Pietrar-zidar
Calificarea: Pietrar-zidar

Elaboratd de IP Centrul de Excelenti in Constructii.

Evaluarea competentelor transversale (C T)

1. |Competente de dezvoltare personal si profesionald 9_]_]
2. | Abilitati manageriale/interactiune sociald IQI_I
3. |Autonomie si responsabilitate in activitate | i Ji ]

Evaluarea competentelor profesionale (CP)

4. |Conduitd creativ-inovativi |§|_|
5. |Reflectie critica si constructiva Igl_l
6. |Aplicare, transfer si rezolvare de probleme Il__|
7. |Explicatie si interpretare 112 __|
8. |Cunoasterea, intelegerea si utilizarea limbajului specific [1O__|

II COerenta cu ocupatiﬂe si nivelurile de calificare stabilite in Clasificato‘
‘cupa;iilo :din Republica Mnidnva

9. |Coerenta obiectivelor de evaluare cu specificul ocupatiilor stabilite in | 9 1)
Clasificatorul Ocupatiilor din Republica Moldova e
10. | Corespunderea nivelelor de complexitate a obiectivelor de evaluare cu nivelurile | 9| |
de calificare stabilite in Clasificatorul Ocupatiilor din Republica Moldova i

ar avprogramer pentru examenul de valldare.pe inovati |
reauzéri tehnolngice moderne .

- Il Fundame

11. | Orientarea programei pentru examenul de validare spre identificarea unei viziuni
sistemice asupra domeniului

1/3

e

'
=



Reflectarea in programa pentru examenul de validare a realizirilor tehnologice de lg |
ultima ord in domeniu St b
13. | Orientarea programei pentru examenul de validare spre evaluarea capacitatilor | 9| |
de folosire a metodelor si proceselor tehnologice cele mai eficiente i
14. | Orientarea programei pentru examenul de validare spre evaluarea capacitatilor
de utilizare a mijloacele de productie in scopul cresterii productivitatii muncii si a |2|_|
reducerii pretului de cost
IV. Respectarea metodologiei de evaluare a competentelor specifice
Invdtamantului profesional tehnic .
15. | Relevanta obiectivelor de evaluare incluse in programa pentru examenul de |8 ]
validare .21 I
16. | Aplicabilitatea practici a materiilor teoretice (cunostintelor) preconizate pentrua | 9 L
fi evaluate conform programei pentru examenul de validare e
17. | Corespunderea materiilor teoretice (cunostintelor) specificului
atributiilor/sarcinilor de lucru ale profilului ocupational/ standardului Iﬁl_l
ocupational/ standardului de calificare a meseriei/ profesiei/ specialititii
18. | Corespunderea instrumentarului de evaluare specificului proceselor de evaluare
si de certificare a competentelor din cadrul invatdmantului profesional tehnic |§|_|
secundar/ postsecundar/ postsecundar nontertiar
19. [Relevanta instrumentarului de evaluare a nivelului competentelor profesionale IQI_I
20. | Completitudinea instrumentarului de certificare a nivelului competentelor lgl '
profesionale =
V. Coerenta programei pentru examenul de validare
21. | Corelatia dintre numarul de obiective de evaluare si complexitatea 19 L
competentelor ce trebuie recunoscute si validate —l—p
22. | Coerenta materiilor teoretice (cunostintelor) incluse in fiecare din obiectivele de |9 o
evaluare 0
23. | Masura in care programa pentru examenul de validare oferd posibilitatea |9 |
manifestdrii in volum deplin a competentelor stdpanite de candidati ==
24. |Mdsura in care programa pentru examenul de validare ofers posibilitatea |9 L
adaptdrii la specificul pietei de muncs =i
25. |Mdsura in care programa pentru examenul de validare ofer3 posibilitatea
diversificarii instrumentarului de evaluare in functie de experienta de munci a |ﬂ|_|
candidatilor
26. | Mdsura in care programa pentru examenul de validare ofer3 posibilitatea IQI_I
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diversificarii instrumentarului de evaluare in functie de specificul meseriei/
profesiei/ specialitatii

27. |Mésurd in care Programa pentru examenul de validare oferd posibilitatea Ig L
consilierii si orient3rii profesionale a candidatilor St

Note:

2. Programa pentru examenul de validare va fi recomandatd pentru aprobare dacd in cadrul
evaludrilor, pentru fiecare din criteriile de evaluare, se va acorda nu mai putin de 8 puncte.

Observatiile recenzentului: fflle, tlo f/fa Z{ Con;éz m___Ce2/n Z[& .

Propuneri de imbunatatire a programului de evaluare: De 2eviPuy,d 022 /od)e
conforin cerinfelos. 4

Concluzii: Programa este recomandata pentru aprobare.

—

s W W B

Recenzent: - B Dohmila Iurie, expert in constructii, dr. Conf. Univ.UTM
Semnatura
Data: 26.42,2049




Fisa de evaluare
a calitatii Programei pentru examenul de validare a competentelor profesionale
dobandite in contexte de educatie nonformali si informal3

Meseria [Specialitatea]: 732030 Pietrar-zidar
Calificarea: Pietrar-zidar

Elaboratd de IP Centrul de Excelenti in Constructii.

1. Corespunderea obiectivelor de evaluare cu competentele statuate in proﬂlul
ocupa ional/ sta '

Evaluarea competentelor transversale (CT)

1. |Competente de dezvoltare personal3 si profesionald |_V|£|
2. |Abilitati manageriale/interactiune social3 1219 K
3. |Autonomie si responsabilitate in activitate lﬁlﬁl
Evaluarea competentelor profesionale (CP)
4. | Conduitd creativ-inovativa Al -
5. |Reflectie critica si constructiva
6. |Aplicare, transfer si rezolvare de probleme
7. |Explicatie si interpretare
8. |Cunoasterea, l“ntelegerea si utilizarea limbajului specific
Il. Coerenta cu ocupatille si nivelurile de calificare stabilite in Clasificatorul
- Ocupatiilor din Republica Moldova
9. |Coerenta obiectivelor de evaluare cu specificul ocupatiilor stabilite in
Clasificatorul Ocupatiilor din Republica Moldova
10. Corespynderea n.i\./eleilor de.c.omplexitate a o"biecti.velor de gvaluare cu nivelurile Iﬁl_gl ;
de calificare stabilite in Clasificatorul Ocupatiilor din Republica Moldova
. Fundamentarea programei pentru examenul de validare pe movatn s
& reahzérx tehnologice moderne
11. | Orientarea programei pentru examenul de validare spre identificarea unei viziuni

sistemice asupra domeniului
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Reflectarea in programa pentru examenul de validare a realizirilor tehnologice de 1019 | Lo
ultimd ord in domeniu =l
13. | Orientarea programei pentru examenul de validare spre evaluarea capacitatilor 12191 |-
de folosire a metodelor si proceselor tehnologice cele mai eficiente [
14. | Orientarea programei pentru examenul de validare spre evaluarea capacitatilor
de utilizare a mijloacele de productie in scopul cresterii productivitdtii muncii si a 10219 |:H
reducerii pretului de cost
IV. Respectarea metodologiei de evaluare a competentelor specifice
’ invdtdmantului profesional tehnic .
15. | Relevanta obiectivelor de evaluare incluse in programa pentru examenul de £
. 1214
validare T
16. | Aplicabilitatea practici a materiilor teoretice (cunostintelor) preconizate pentrua | pl gl
fi evaluate conform programei pentru examenul de validare e
17. | Corespunderea materiilor teoretice (cunostintelor) specificului
atributiilor/sarcinilor de lucru ale profilului ocupational/ standardului | @ |i|
ocupational/ standardului de calificare a meseriei/ profesiei/ specialitatii
18. | Corespunderea instrumentarului de evaluare specificului proceselor de evaluare
si de certificare a competentelor din cadrul invatdmantului profesional tehnic Iﬁlﬁl
secundar/ postsecundar/ postsecundar nontertiar
19. | Relevanta instrumentarului de evaluare a nivelului competentelor profesionale Iﬁlﬁl
20. | Completitudinea instrumentarului de certificare a nivelului competentelor 12 gl
profesionale ===
V- Coerenta programei pentru examenul de validare
21. | Corelatia dintre numarul de obiective de evaluare si complexitatea 12 C?I
competentelor ce trebuie recunoscute sivalidate e ¢
22. | Coerenta materiilor teoretice (cunostintelor) incluse in fiecare din obiectivele de 1219
evaluare -
23. | Mdsura in care programa pentru examenul de validare ofer posibilitatea 12] (?l
manifestarii in volum deplin a competentelor stapanite de candidati ==
24. | Mdsura in care programa pentru examenul de validare ofers posibilitatea | 9! ‘fl |
adaptdrii la specificul pietei de munca ==
25. |Mdsura in care programa pentru examenul de validare ofera posibilitatea
diversificrii instrumentarului de evaluare in functie de experienta de munci a IZIL?I
candidatilor
26. (Mdsura in care programa pentru examenul de validare ofera posibilitatea Iﬁlil
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diversificdrii instrumentarului de evaluare in functie de specificul meseriei/
profesiei/ specialitatii

27.

Madsurd in care programa pentru examenul de validare ofers posibilitatea |0 lf |
consilierii si orientdrii profesionale a candidatilor —

Note:

Evaluarea in baza criteriilor enumerate mai sus va fi fécutd atét de autorii documentului
(autoevaluare) si de specialisti din cadrul institutiei in care a fost elaboratd programa pentru
examenul de validare (evaluare internd), cét si de specialistii (recenzentii) din cadrul agentilor
economici (evaluare externd).

Programa pentru examenul de validare va fi recomandatd pentru aprobare dacd in cadrul
evaludrilor, pentru fiecare din criteriile de evaluare, se va acorda nu mai putin de 8 puncte.

Observatule recenzentulw %jm Wé wﬁaﬁaﬂ% &W

!/

% o0 Ctetelivavomertoe, ﬁo&«%@zﬁ%@ﬁ e B Motctose

Propunen Ze imbundtatire a programului de evaluare:

Mﬁﬁ% W%m P petiecer /9/ e

ﬂ"”@}gm G WWM’

Concluzii: Programa este recomandati pentru aprobare.

Recenzent Qcﬁyg% —

Data:

Cuhal Tamara, profesor de specialitate, GD superior, IP CEC.

Semnatura
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